
喜讯！迪森装备荣获2022年常州滨开区“安全示范企业”荣誉称号
链接：www.china-nengyuan.com/news/192190.html 

喜讯！迪森装备荣获2022年常州滨开区“安全示范企业”荣誉称号

 2月17日，常州滨江经济开发区召开2023年度安全环保发展大会，迪森（常州）能源装备有限公司荣获“2022年度
安全示范企业”，公司董事长耿生斌参加了本次会议并上台领奖。

安全环保发展大会颁奖现场（耿总左五）

 近年来，迪森装备始终贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述，积极响应区政府及集团公司加强安全文化建
设的工作要求，坚持把安全工作放在一切生产经营活动的首位，持续推动安全管理工作升级，全面加强安全示范企业
创建。
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 2022年，公司认真履行安全生产原则，主要从四方面实施了安全建设工作举措，广泛发动、精心组织开展安全文化
活动，不断巩固创新安全建设，持续保持了长周期安全生产稳定运行，实现了车间现场5S标准化规范管理，全年无安
全事故。

 安全建设：

 统筹发展与安全，强化安全文化引领，秉承“安全隐患零容忍”理念，持续深化安全管理体系建设，不断加强安全
作风建设，牢固树立安全发展理念。

安全生产标准化复评会议现场

 全面落实安全生产主体责任，着力做好风险管理和隐患排查治理，构建安全生产长效机制，加强车间现场管理，确
保安全生产形势持续稳定。
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5S标准化新能源装备生产车间

 通过建立安全文化宣教展示阵地、开展安全教育培训、举办员工技能比武活动和安全文化活动等多种形式，不断强
化全员安全责任意识，使安全文化深入员工思想观念，规范员工安全行为，提升员工安全技能素养。

迪森第二届技术比武大赛

 将班组文化融入安全文化体系建设，着力引导员工从“要我安全”到“我要安全”的观念转变，逐步打造“浸润式
”安全文化。
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日常安全生产培训

 本次获得“安全示范企业”殊荣，公司也将以此为新的起点，持续发挥安全文化引领作用，不断创新、丰富企业安
全文化内涵，制定相应管理办法与建设手册，将安全文化落地实践和安全生产保障实施相结合，持续把安全建设融入
经营发展全过程，为公司高质量发展提供坚实的安全保障。
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